
このたび、本年1月1日付けで、北里ライフサービス
株式会社の代表取締役社長に就任いたしました。身
に余る重責ではございますが一意専心、当社のさらな
る成長と発展に全力を尽くす所存です。
私は1976年に北里大学病院に入職し、医事会計

の電算化、病院オーダリングシステム（医療情報シス
テム）等の開発、その後は法人の情報基盤センター、
教学系部門、法人系部門の職務を経験させていただ
き、北里ライフサービスが末広がりの八部門目となり
ます。
さて、北里ライフサービス株式会社は、1978年9
月に株式会社サービス代行として設立（2004年4月
より現社名に改称）し、北里大学病院の清掃業務受託
にはじまり、本年9月には44年目を迎えます。現在の
業務内容は清掃、施設管理、人材派遣、印刷・出版、
保険代理店、物販等へと業務を拡大してまいりました。
私たちの企業理念は、"自由な発想"と"何（難）でも

チャレンジ"の精神です。学校法人北里研究所・北里大
学の事業活動をきめ細かくサポートし、日々の充実と
発展に貢献できるよう、豊富で質の高いサービスの提

供を通じ、皆さまに「ライ
フサービスに任せて良
かった」と喜んでいただく
ことが、私たちの最大の
ミッション・目標と考えて
おります。
新型コロナウイルス感
染症禍の中、患者様のた
め日々懸命に働かれている病院スタッフの皆さま、学
生のために新たな教育方法の取り組みを推進されて
いる大学の教職員の皆さまに、さまざまな支援ができ
るよう、全社員一丸となって事業を推進していくこと
が重要です。
私自身は『現場に一番近い社長』でありたいと思い

ます。現場を支える社員の皆さんと一緒に考え行動し、
自身も会社も共に成長することが私の信念です。
社員の皆さんは、仕事を一人で抱え込まず身近な

目標を立て、担当する一つひとつの業務に誠意をもっ
て対応し、仕事は楽しく笑顔で、焦らず、力まず、一
緒に心を合わせていきましょう。
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2021年2月1日付けで環境施設部に配属となりまし
た。私は北里ライフサービスに入社してからの16年間、
主に北里大学東病院、北里大学病院にて受託先の医
事業務をずっと担当してきました。今回の異動で環境
施設部を担当することとなり、全く経験のない新しい
分野での業務に、9割の不安と1割の期待を日々胸に
抱きながら、あっという間の1ヵ月半が経過しました。
環境施設部は、北里大学および北里大学病院での清
掃業務や相模原キャンパス内の駐車場管理など、広
範囲にわたり学校法人の施設維持管理に関する業務
を受託しています。まだまだ何も分からないひよっこで
すが、少しでも早く現場の皆さんのサポートができる
よう頑張っていきますのでよろしくお願いします。
今年度、環境施設部の皆さんは次の6項目を満たすよ
う業務に励んでください。
①健康であること
②清潔観念があること
③細かな心配りができること
④温和で責任感があること
⑤技術があること
⑥知識があること
まずは①から順番にひとつずつ、各現場の従業員同
士で互いに意識しながら業務に臨み、この1年でどの
ような変化が起きていくか見とどけていきます。皆さ
んが実践しやすいような環境作りを、部門全体でフォ
ローし取り組んでいきます。

コロナ過の中、日々の勤務大変お疲れ様です。2021
年2月1日付けで環境施設部より異動して参りました。
どうぞよろしくお願いします。
これからの人材部のあり方は、『のびのび仕事ができ
る環境作り』です。
皆さんの業務はストレスと背中合わせで、はけ口がな
いと感じていませんか？　院内事務室は少しでも皆さ
んの力になることが使命です。些細な事でも何かあり
ましたらまずはご相談ください。報告・連絡・相談の
『報・連・相（ほうれんそう）』を基本に今年度も頑張っ
ていきましょう。

営業部は常に北里研究所の縁の下の力もちとして、
様々な商品の注文、印刷物の提案、各種保険のご案
内をさせていただきます。未だコロナウィルスの影響
が残る中ではありますが、少しでも気になることがあ
りましたらどんな小さなことでもお声かけください。北
里研究所の一員として、「相談してよかった」と思って
いただけることが何よりもの誇りです。今年度もどう
ぞよろしくお願いします。
また、2024年の北里柴三郎先生の新紙幣肖像に向
け、オリジナルグッズの開発を強化していきますので、
ご期待ください。

コロナ禍で感染が心配される中、従業員の皆さまには
患者対応や病室での清掃業務をはじめ、医療現場の
維持のため一生懸命頑張っていただき、心より感謝申
し上げます。
事務部は荒井社長含め7名のスタッフがいます。日々
の業務に追われてしまうことの多い部門ですが、本年
度は２つのテーマを掲げました。
①健康管理情報の発信：
ライフスマイルなどを通じて、健康管理に関する情報
やカウンセリング相談室の利用案内などを発信し、従
業員の健康意識の向上を支援します。
②会社の規程・規則等の検討：
昇給制度や慶弔休暇制度など、従業員皆様の処遇面
の改善案の策定をしていきます。
よろしくお願いします。

■     環境施設部　次長 深谷洋明

■     人材部　部長 関島祝巳

■     営業部　次長 遠山 豊

■     事務部　部長 中村 浩

2021年度
各部

目標・方針等
コロナ禍の中
本年度も厳しいですが
健康に留意しつつ
頑張っていきましょう
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皆さまもご存知かと思われますが、2024年度上半期に新
札が発行される予定です。その千円札の肖像画に描かれる
人物として、北里柴三郎先生が選ばれました。
現在、北里ライフショップでは、売れ行き上々の『お札せん
べい』を販売してますが、北里柴三郎先生が描かれた新札
発行に向けてプロジェクトチームを発足し、新しいオリジナ
ルグッズの企画・制作に力を入れていくこととなりました。
北里大学の入学式や学園祭に合わせての新グッズも企画
していきます。
今までも、学生考案の『吹き出しふせん』や『北砂糖』を商品
化してきましたが、今回は従業員の皆さま、研究所教職員
の皆さま、学生の方々から広くお力添えをいただきプロジェ
クトを進めていくことを考えています。
アンケートの検討もしていますが、思いついた商品などあり
ましたら、お気軽に皆さまのアイデアをチームメンバーにお
聞かせください。あなたのアイデアが商品化するかもしれま
せん！　よろしくお願いします。（営業部 金田）

北里ライフサービス株式会社　全社基本方針

北里ライフサービス株式会社は、学校法人北里
研究所の関連会社として、北里研究所の目指す 
教育・研究・医療の更なる向上・推進をきめ細か
くサポートするため、環境整備に努め、教育・研
究・医療関連会社に勤務する自信と誇りを持って、
広く社会に貢献する。また、そこで働く我々は、
各自が与えられた役割を自覚・認識し、お互いが
尊重・協力しながら、元気で明るく、優しさを
持った職場作りを実践する。

2021年度がスタートしました。北里ライフサービスの全社基本方針を今一度心に留めてください。

接遇・応対 基本方針
オ「お願いします。おそれいります」 
ア「ありがとうございました」
シ「失礼いたしました。少々お待ちください」
ス「すみませんでした」

オリジナルグッズ企画プロジェクトチーム発足

チームメンバー
営業部：金田・藤村・高橋・鴇田
事務部：長島・林・和泉
連絡先 代表E-メール
kaneda-j@kitasato-life.co.jp

現在販売しているオリジナルグッズは
以下公式オンラインショップでご確認いただけます。

北里ライフショップ 公式オンラインショップ

ON LINE

●朝の挨拶
「おはようございます」　明るく元気よく声掛けを。 
明るさと笑顔が今日の１日を元気にします。

●帰りの挨拶
「お先に失礼します」　1日の頑張りのご褒美です。 
そして明日への活力です。



編集後記
春になり待ち望んでいたプロ野球が開幕。私の応戦するチームは開花が遅れ反省会が増えています。皆さまに支えられライフス
マイルが10年を迎えました。10年前ナイスミドルといわれた私も様変わり…  引き続きご協力をお願いいたします。

42021 春号

事務部からのお知らせInformation

現在の従業員数 2021年4月1日現在の人員構成をお知らせします。

事務部  1 2 4 　 　 　 　 　  3 4 7

営業部  　 8 3   　 　  5 8 8 16

 環境一課 　 32 52 2 12 　 　 25 44 59 108 167

　 環境二課 　 3 2 　1  　 　 3  7 2 9

　 環境三課 　 4 1 2 1 　 　 3 4 9 6 15

　 環境四課 　 2  　 　 　 　 　 　 2  2

人材部 人材一課 　 13 97 　 1 　 2  4 13 104 117

　 人材二課 　 　2 67 　 25 　 　1 　1 14 　3 107 110

　 人材三課 　 　1 10 　1 　 　 2 1 　2 　3 14 17

   計  1 67 236 6 39  5 33 73 107 353 460

社員 嘱託 契約社員 パート 計
部門 部課 役員      総計

男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性

環
境
施
設
部

ライフスマイル編集長  中村 浩

ライフスマイルは東日本大震災のあった2011年の7月『夏
号』からスタートし、今号で記念すべき10年を迎えました。
職場紹介や私の故郷、マイブームなど、多くの方から寄稿
をいただき、充実した誌面を作り続けてくることができま
した。これからも従業員の皆さまの役に立ち、そして笑
顔になれるような情報を発信していきたいと思います。

■課長に昇任
　人材部 人材一課  甲斐裕樹さん
■係長に昇任
　人材部 人材一課  西村友里さん
■主任に昇任
　人材部 人材一課  樋口愛美さん
■グループリーダーに昇任
　環境施設部  環境一課  竹内一広さん

●4月1日付で、以下の皆さまが昇任されました。

当社では産業カウンセラーによる相談室を、毎月第一木曜日に開
室しています。仕事や家庭、人間関係などでお悩みの方、人に話
してスッキリしたい方など、お気軽にご利用ください。申込方法の
詳細、および2021年度の開室日は各事務室前に掲示してありま
すので、そちらをご確認ください。ご自身の心の健康管理に、ぜ
ひお役立てください。

カウンセリング相談室のご案内

■ご予約は以下の方法で受け付けています。

Ｅメール
kitasatoyoyaku@counselor-k.jp

電話
045-232-4234
（月～金 10：00～17：00 ※祝日除く）

祝  ライフスマイルが10年を迎えました。


