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現場の経験と汗に学び、共に北里を支える
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4月1日付で学校法人北里研究所より出向し、環境
施設部に着任しました。北里グループをさまざまな形
で支えている北里ライフサービスの一員として迎えて
いただき、大変嬉しく思うと同時に、身の引き締まる
思いです。
私は39年に渡り、北里研究所で施設・設備の維持管
理業務に携わり、入社後15年ほどは現場で体を動か
す仕事が多く、天井裏に潜って配管を修理したり、溶
接で必要なものを作ったりと、日々汗を流していまし
た。相模原キャンパスには大学と病院があり、地震や
台風、停電などが発生した際には、休日や夜間を問わ
ず、状況確認と復旧対応にあたる必要があり、24時間
365日、常に気の抜けない業務でした。特に印象に
残っているのは、大雪の際にホイールローダーを運転
して道路の除雪作業を行ったことです。夜明け前から
懸命に作業し、学生や教職員の登校や通勤、患者さん
の来院に支障が出ないよう努める中で、裏方の仕事
でありながらも、重要な役割を果たしているという実
感を強くもちました。
環境施設部への配属が決まったときは、設備管理と
清掃業務には通じる部分も多いだろうと考えていまし
た。しかし実際に現場を見ると、自分が清掃業務につ
いて思っていた以上に理解できていなかったことを痛
感しました。現場の皆さんの段取りの良さや、学校や
病院内をいつも気持ちよく清潔に保つために、一人ひ
とりが一生懸命取り組まれている姿は本当に素晴らし
く、学ばせていただくことばかりです。
現場で培ってきた経験と勘、そして何より大切にし
てきた人とのつながりを生かし、北里ライフサービス
の発展に貢献しながら、皆さんのお役にも立てればう
れしいです。部署の垣根を越えて、できるだけ多くの

方と直接お話ししながら、
現場の声に耳を傾けてい
きたいと思ってます。まだ
まだ皆さんに教えていただ
くことばかりですが、一日
も早く現場で頼りにされる
存在になれるよう努めてま
いります。
プライベートではゴルフが趣味で、予定のない休日
は愛車の洗車に没頭しています。細かなところまで磨
き上げる時間は気分転換にもなり、頭の中もすっきり
します。また、配管修理や溶接などのDIYも好きで、
ちょっとした不具合を直すことを楽しみにしています。
見た目は怖そうと言われることもありますが、社員の
皆さんから元気に「おはようございます」「お疲れさま
です」と声をかけていただけることを、うれしく感じて
います。皆さんに話しかけやすく、親しみのある部長
だと思っていただけるよう、私からも積極的に声をか
けていきたいと思っています。
どうぞよろしくお願いします。

Vol.62

環境施設部 部長　池田和政



ベッドセンターに3名、環境衛生業務に1名、計4名が所
属、病院東館B1Fを拠点として業務を行っています。主
な仕事は病棟等から依頼を受けたベッドやマットレス
の回収・搬送をはじめ、ベッド周辺で使用される備品の
清掃・整備、メンテナンスなどです。特にベッドやマット
レスは患者様が直接使用しますので、単に回収・搬送す
るだけではなく、安全かつ衛生的に使用できる状態に
整えることを最重視し、汚れや破損、不具合などには速
やかに対応をできるよう準備しています。
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険、火災保険、地震保険等様々な保険も取り扱い、海外
旅行保険や、ワンチャン・ネコチャンのための動物保険
もインターネットで簡単にお申込みができます。
昨今、自然災害も多く保険料も高くなってきてますの
で、新規の方はもちろん、ご加入している保険の見直し
等がございましたらお気軽にお声掛けください。
現在３名で日々元気いっぱい対応しています。

北里大学学生が対象の『北里大学学生総合保障制度』
を中心に、団体契約により割安な保険料で加入するこ
とができる、医師・看護職・薬剤師等の医療系職員が対
象の『賠償責任』、学校法人北里研究所および関連会社
に勤務されている方が対象の『団体総合生活保険（ケ
ガ、病気、がん、介護の補償および自転車事故等の賠償
責任、ゴルフ中の様々なリスクを補償）』の募集案内や
手続き等を行っています。また、団体扱いの自動車保
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保険事業部
係長

相馬健一

との距離が近いことです。わからないことがあればすぐ
に聞くことができますし、困ったことがあるときは一緒
に解決策を考えてもらえるので、とても心強いです。皆
で助け合いながら楽しく頑張っています。

大学病院 臨床検査部・輸血部受付
人材部 人材一課 主任

鈴木  律

また、病院という環境下で感染対策や衛生管理につい
ても十分に配慮し、適切な手順を守りながら作業をし
ます。ベッドセンター業務は、患者様の目に直接触れる
機会は少ないですが、患者様が安心して療養できる環
境を支える重要な業務の一つです。今後も日々の点検・
整備を確実に行うとともに、迅速かつ丁寧な対応を心
掛け、責任をもって業務に取り組んでいきます。

大学病院 ベッドセンター業務
環境施設部 環境一課 グループリーダー

磯野一男

中央採血部・生理検査・検体・輸血の4つの受付があり
ます。座っているだけと思われがちですが、実は動き回
ることも多く体力も必要です。患者さんの受付や案内、
検体容器の渡し、検体の受け取りや製剤の出庫と回収
など、様々な業務があり、患者さんが安心して検査を受
けられるように笑顔でサポートするのが私たちの役割
だと思っています。
臨床検査部・輸血部の魅力は、技師さんや看護師さん
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ドンネルカフェの運営 2025年12月に、北里大学中央図書館入口にドンネルカフェをオープ
ンして、早くも1年を迎えようとしています。経営企画では主に運営に
かかわっています。
さまざまなアイデアを実現していく中で、思うように進まないことや、
実行に移す難しさを感じる時もあります。それでも周囲の皆さまの協
力を得ながら、できることから一歩ずつ取り組んでいます。
中央図書館周辺は、これからさらに活気のある場所へ発展していくこ
とが期待されています。ドンネルカフェが地域や大学の皆さまと一緒
に、中央図書館周辺の盛り上がりに貢献するとともに、北里ライフ
サービスとしても、その一翼を担える存在になれるように邁進してい
きます。

■ストレスチェックの結果
先日実施したストレスチェックの結果はご確認いただけ
ましたでしょうか。ご自身のストレス度合いの参考として
いただき、生活環境の改善や仕事の効率化にお役立てく
ださい。また、月に一度、従業員のためのカウンセリング
相談室を設けています。そちらもぜひお気軽にご利用く
ださい。予約方法等は掲示にてご案内しています。

■定期健康診断
学校法人北里研究所の方針に倣い、再検査は実施してい
ません。配布された健康診断結果をご確認の上、精密検
査・再検査等の指示があった方は、医療機関を受診してく
ださい。ご自身の健康管理のため、積極的な受診にご協
力をお願いいたします。

■インフルエンザワクチン接種
11月に医療事務従業員を対象としたインフルエンザワク
チン接種を実施します。近年の感染状況を鑑み、感染予
防のためにも接種を推奨しております。また、他の医療機
関で接種された方については、接種費用補助金制度をご
利用いただけます。詳細は掲示にてご確認いただき、対
象となる方は期間内に申請書を提出してください。

事務部付 経営企画担当  藤村崇幸

活動実績
・5月 公式X開設

・5月～8月 
  FR・S学部・L1食堂・スクールバスに広告設置

・8月 プロモーション動画作成

・10月 営業時間延長イベント開催

・11月 学祭オープン（予定）

Health
first
健康推進
インフォメーション
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編集後記
10月に入りようやく天気の良い日が多くなり、お出かけには良い季節になりました。一方で寒暖差もあり、インフルエンザも流
行っています。体調管理には充分気を付けていただき、休日はリフレッシュして過ごしましょう！
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ライフスマイル編集長  中村 浩

事務部からのお知らせ

10月分給与（11月10日支給分）より、社会保険料の
基礎となる標準報酬月額が見直されます。標準報酬
月額は、毎年4月から6月までに支給された給与（3
月分から5月分の給与）を基に年1回の定時決定によ
り改定されます。改定の有無および変更後の社会保
険料につきましては給与明細をご確認ください。

男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性
部門 部課 役員      総計

2026年10月1日現在の人員構成

標準報酬月額の定時決定

11月中旬に年末調整に必要
な書類を配布します。お手元
に届き始めている生命保険料
等の控除証明書は、大切に保
管し併せてご提出ください。
また、2026年中に入社され
た方は、前職等の源泉徴収票
も併せてご提出いただくよう
お願いします。

年末調整

2026年10月より、短時間労働者の社会保険加入要
件の一つである月額賃金8.8万円以上の要件が撤廃
されます。今後は週の所定労働時間が20時間以上
であること、学生ではないことなどの要件により、
社会保険の加入対象となるかが判断されます。詳し
くは、厚生労働省のホームページをご確認ください。

社会保険制度の変更

事務部  1 2 5 　  　 　 　  3 5 8

営業部  　 4 3   　 　  5 4 8 12

保険事業部  　 2 1   　 　   2 1 3

 環境一課 　 35 47 3 11 　 　 17 40 55 98 153

　 環境二課 　   　  　 　 1  1  1

　 環境三課 　 5  1 　 　  6 2 12 2 14

　 環境四課 　 1  　 　 　 　 　 　 1  1

人材部 人材一課 　1 15 96 　 1 　 5 1 10 17 112 129

　 人材二課 　 　1 30 　 13 　 　 　1 5 　2 48 50

　 人材三課 　 　 6 1 　 　  1 　1 　2 7 9

   計  2 65 188 5 25  5 27 63 98 281 379

社員 嘱託 契約社員 パート 計

環
境
施
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Announcement

10月1日付で下記の皆さまが昇任されました。
おめでとうございます。

■係長に昇任
　営業部 荻原智晴
　営業部 鴇田一章
　事務部 森田 眸
■主任に昇任
　営業部 川越史裕
　営業部 竹村理沙

■グループリーダーに昇任
　環境施設部 環境一課 沼﨑 由美子
　環境施設部 環境一課 阿部高徳
　環境施設部 環境一課 大野菜美
　人材部 人材一課 纐纈嘉紘
　人材部 人材一課 山下真依
　人材部 人材一課 霧生涼介
　人材部 人材一課 竹之内 稜



